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BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve Kapsam

(1) Bu Komisyonun amaci, nadir hastaliklar konusunda farkindalig1 artirmak, mezuniyet
Oncesi ve sonrasi egitim miifredatina nadir hastaliklarla ilgili igeriklerin entegrasyonuna
katki saglamak ve egitim etkinliklerini planlamaktir.

(2) Bu Usul ve Esaslar, Nadir Hastaliklar Egitim Komisyonunun olusumu, isleyisi, calisma
ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

Dayanak

Bu calisma esaslari, Saglik Bakanligi'nin 2023-2027 Nadir Hastaliklar Saglik Strateji Belgesi
ve Eylem Plani ile Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Entegre Egitim-Ogretim Yénergesi'ne
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Bu Usul ve Esaslarda gecen;

a) Universite: Ege Universitesi'ni,

b) Fakiilte: Ege Universitesi Tip Fakiiltesi’ni,

c) Dekan: Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani’ni,

d) Komisyon: Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Nadir Hastaliklar Egitim Komisyonu'nu,

e) Nadir Hastaliklar: 2.000 kisiden birinde veya daha az siklikta goriilen hastaliklari ifade
eder.

IKINCi BOLUM
Komisyonun Olusumu, isleyisi ve Gérevleri

Komisyon Uyeleri

a) Dekan, Egitimden Sorumlu Dekan Yardimcisi ve Egitim Koordinatorii komisyonun dogal
tiyeleridir.

b) Komisyon; temel, dahili ve cerrahi bilimlerden, ¢ocuk saglig1 ve hastaliklari ile tibbi
genetik alanlarindan 6gretim iiyelerinin dengeli dagilimiyla olusturulur.

c) Tip Fakiiltesi 6grencilerini temsilen en az bir 6grenci bulunur.

d) Uyeler, Dekan tarafindan ii¢ y1l siireyle gérevlendirilir. Degisiklikler temsiliyet dengesi
korunarak yapilir.

e) Komisyon toplantilarina tist tiste li¢ defa mazeretsiz katilmayan tiyelerin yerine yeni



gorevlendirme yapilir.
f) Komisyon baskani ve baskan yardimcisi, liyeler arasindan secilerek Dekan tarafindan
gorevlendirilir.

Komisyonun isleyisi

a) Komisyon yilda en az dort kez, baskanin ¢agrisi tizerine salt cogunlukla toplanir. Kararlar
oy ¢oklugu ile alinir.

b) ihtiya¢ duyulmas halinde ilgili uzmanlar ve paydaslarin goriisleri alinir.

¢) Komisyon, calisma gruplari kurabilir.

d) Yillik faaliyet raporu hazirlanarak Egitim Komisyonuna sunulur.

Komisyonun Goérevleri

a) Nadir hastaliklar konulu egitim iceriklerini gelistirmek ve fakiilte miifredatina 6neriler
sunmak,

b) Ulkemizde sik goriilen nadir hastahiklar hakkinda bilgi, tan1 ve yénlendirme konularinda
egitim materyalleri hazirlamak,

c) Ogrenciler ve saghk profesyonelleri icin nadir hastaliklar konulu seminer, sempozyum ve
egitim programlari diizenlemek,

d) Egitim igerigi ve etkinlik 6nerilerini Yiiksek6gretim Kurulu ve ilgili kurumlara iletilmek
lizere dekanliga sunmak,

e) Hedef kitleye (6grenciler, saglik calisanlar) erisimi artiracak bilgilendirme calismalari
yapmak,

f) Egitim iceriklerinin glincelligini saglamak ve geri bildirimlere gore revize etmek.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler

Yiirarlik
Bu ¢alisma esaslari, Fakilte Kurulu'nda kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirlige girer.

Yiiritme
Bu calisma esaslarinm1 Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani yiiriitiir.



