EGE UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
MEZUN KOMISYONU GCALISMA ESASLARI

BiRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac MADDE 1 - (1) Bu Yénerge’nin amaci, Mezun Komisyonu’'nun kurulus, gorev, yetki ve
sorumluluklarina iligkin galisma esaslarini belirlemek, akademik birimler ile uygulama, arastirma
faaliyetleri yuritilen birimlerden gelen ve Mezun Komisyonu’'nda mevzuat ve akademik
uygulamalar agisindan goristlmesi gereken konularla ilgili &nerilere iligkin ilkeleri dizenlemektir.

Kapsam MADDE 2 - (1) Bu Ydnerge, Ege Universitesi Tip Fakiiltesine bagli egitimégretim,
uygulama ve arastirma faaliyetleri yUrttilen akademik birimler ile idari birimleri kapsar.

Dayanak MADDE 3 - (1) Bu Yénerge, 2547 sayil Yiiksek Ogrenim Kanunu’'nun 14/b-2 ve 14/b-8
inci maddelerine dayanilarak hazirlanmigtir. Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Ybnerge'de gecen;

a) Fakilte: Ege Universitesi Tip Fakdiltesini,

b) Dekan: Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanin,

c) Baskan: Mezun Komisyonu Bagkanini,

d) Mezun: Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Programi Mezunu

e) Alt Komisyonlar: Mezun Komisyonu tarafindan olusturulan komisyonlari ifade eder

iIKINCi BOLUM
Komisyonun Olusumu, Gorevleri ile Calisma Usul ve Esaslari
Komisyonun Olugsumu

MADDE 5 - (1) Komisyon, Dekan tarafindan Fakdulte 6gretim elemanlari ve idari personeller
arasindan gorevlendirilen bir baskan olmak Uzere en az dort (4) Uyeden olusur. Komisyonun
raportorliigi ve sekretaryasini Ogrenci Isleri sefi yuritar.

(2) Uyelerin gorev sireleri Gg (3) yildir. Suresi biten Uyeler tekrar gérevlendirilebilir.

(3) Alti aydan fazla yurt digi gorevlendirmesi olanlar ile bir yilda toplam l¢ defa mazeretsiz
komisyon toplantilarina katilmayan Gyenin Uyeligi kendiliginden sona erer.

(4) Dekan, gerekli gordiginde komisyon Uyelerini degistirebilir ve c¢esitli nedenlerle bosalan
komisyon Uyeliklerine bir (1) ay igerisinde yeni liye gérevlendirebilir.

Komisyonun Gorevleri

MADDE 6 (1) Mezun komisyonu: fakdlte ile mezunlari arasindaki iligkilerin surekliligini saglayarak,
mezunlarin kiltirel, sportif, sanatsal ve sosyal faaliyetlerin yani sira, tip ve saglik giindemini
belirleyen, bilimsel ve mesleki alanlardaki glincel konulardan haberdar olmalarini ve bilimsel
yasamlarina katkida bulunacak faaliyetler yliritmeyi amaglamaktadir. Bu ¢alismalar sayesinde
mezunlarimizi bir araya getirmek, Universitemiz ve fakiltemizde gerceklesen her tirli faaliyetten
mezunlarimizin haberdar olmasini saglamak, kisisel gelisimlerine ve Universiteden sonraki
yasamlarina katkida bulunmak ve “Ege Tibbiyeli” kilttirinin geliserek devam etmesini saglamak.



(2) Mezunlarin Universiteyle olan iligkilerini gliglendirmek,

(3) Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Mezunlari ve Ege Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencileri ile
mezunlar arasinda amaca yonelik baglilik ve dayanismayi éngéren iligkileri kurmak ve gelistirmek

(4) Mezunlar arasinda sosyal, kulturel ve mesleki dayanisma ve yardimlagsmay: artirici faaliyetler
yapmak, mezun vakiflari ve dernekleri ile igbirligini gelistirmek, Universiteye, 6grencilere ve
mezunlara katki saglayacak ortak ¢alismalar yapmak

(5) Mezunlarin kendi aralarindaki iletisimini artirmak ve gelistirmek,

(6) Mezunlarin birikimlerini Glkenin ve Universitenin sosyal, teknik ve kiiltirel gelisimine katkida
bulunacak sekilde yonlendirmek, bu amagla organizasyonlar yapmak ve projeler gelistirmek,

(7) Mezunlarinin yasam kalitelerini yukseltecek arti bir deger katmak

(8) Mezunlarin sosyal, ekonomik, kilttrel, sanatsal ve mesleki alanlarda daha katilimci ve
paylasimci olmalarini saglamak

(9) Fakultemizin 6zel ve diger belirli glinlerinde, anma ve kutlama programlarina istirak etmek ve
destek vermek.

(10) Mezunlarin bilgi ve mesleki becerilerini arttirmak ve gelistirmek amaciyla kurs, konferans,
panel, sempozyum, kongre gibi egitim faaliyetleri dizenlemek, mesleki arastirma yapmak ve
bunlarin sonuglarini yayimlamak.

(11) Ege Tip kiltiriinin geliserek devam etmesini saglamak.
(12) -Mezun veri tabani ve iletisim ortamlari olusturulmasi

(13) Ege Universitesi’'ne bagli diger mezun ve kariyer birimleriyle koordinasyon saglanmasi

Komisyonun Galisma Usulleri ve Esaslan
MADDE 7 - Komisyonun c¢alisma esaslari asagidaki gibidir.

(1) Komisyon, Ege Universitesi Tip Fakdiltesinin bir alt komisyonudur. danisma organi olarak gérev
yapar.

(2) Komisyon, gerek gordiglu durumlarda blinyesinde alt komisyonlar olusturarak galisma yapar.
Alt komisyon, komisyon bagkaninin teklifi izerine Dekan tarafindan gérevlendirilir.

(3) Komisyon, giindemde yer alan konularin géristlmesi sirasinda gerekli gérurse ilgili akademik
birim ydneticisi ve diger personelin gérus ve onerilerini dinler.

(4) Komisyon, Bagkan’in ¢agrisi Uzerine Uye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir. Kararlar
toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir.

Yurutme

MADDE 8 - (1) Bu yonerge hukimlerini Ege Universitesi Tip Fakiltesi Dekanligi yiritir.



