EGE UNIVERSITESI TIP FAKULTESI MESLEKSEL
YABANCI DiL EGiTiMi KOMiSYONU CALISMA
ESASLARI

1. Mesleksel Yabanci Dil Egitimi (MYDE)

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Fakiltenin mezuniyet hedeflerinde yer alan "14. Bilgileri ve bilgi kaynaklarini elestirel olarak
degerlendirebilir, bagimsiz bir sekilde égrenerek ve deneyimleyerek kendisini gelistirebilir.
15.Bilimsel yéntemi etik kurallar cercevesinde kullanarak yeni bilgilerin olusturulmasina,
paylasiimasina, uygulanmasina ve gelistirilmesine katkida bulunabilir. 16. Mesleksel literatiirii
anlayacak, yorumlayacak ve édrendiklerini hekimlik uygulamalarina tasiyabilecek diizeyde
6ncelikle Tiirkgeyi ve literatiirde en fazla kullanilan en az bir yabanci dili yetkin bir sekilde
kullanabilir." yonelik olarak diizenlenen farkli siniflarda uygulanan egitimdir.

Egitim temalar Uzerinden harmanlanmis 6grenme modeli kullanilarak etkilesimli amfi dersi,

bireysel e-6grenme etkinlikleri, kiiciik grup ¢alismalari seklinde yurutaldr.

Egitimin basinda seviye belirleme sinavi yapilarak, 6grencilere seviyelerine gore egitim akisi
dizenlenir.
Ogrenci basarisinin degerlendirilmesinde; akran degerlendirmesi, egitici degerlendirmesi,

etkilesimli amfi dersi uygulama notu, 6dev ve gorevler, kisa video sorulari ve son sinav notu
kullantlir.

Gondlli ve veya her anabilim dalinda calisan 6gretim Uyesi sayisinin belirli bir oranda
gorevlendirilmis, egitici egitimi almis 6gretim Uyeleri Mesleksel Yabanci Dil Ders Kurulu'nu olusur.
Kurul Gyeleri Dekanlik tarafindan en az 2 yil sireyle gérevlendirilir.

Basarisiz 6grenciler icin biitiinleme agik uglu yazili sinav seklinde yapilir. Ogrencinin yine basarisiz
olmasi halinde; sonraki senelerdeki biitlinleme sinavlarina girebilir. Mezuniyet asamasina kadar

strekli basarisiz olan 6grencinin durumu fakilte kurulunda degerlendirilir.

2. Mesleksel Yabanci Dil Egitimi Komisyonu (MYDEK)

2.1.

2.2,

Ege Universitesi Tip Fakiiltesi (EUTF) egitim programi kapsamindaki mesleksel yabanci dil
egitiminin fakllte program c¢iktilarina uygun bicimde planlanmasi, vyiritilmesi ve
degerlendirilmesini saglamak tzere kurulmus komisyondur.

EUTF Entegre Egitim-Ogretim Yonergesi Madde 7'de belirtildigi tizere Fakilte Yénetim Kurulu
tarafindan yetkilendirilen Mesleksel Yabanci Dil Egitimi Komisyonu, Dekanlik blinyesinde faaliyet
gosteren diger kurul ve komisyonlarin (Egitim Komisyonu, Blok ve Staj Blogu Yaritme Kurullari,

Program Degerlendirme Komisyonu) calismalariyla esgidimli olarak gorev yirGtar.



2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Her yil MYD egitimlerinin planlanmasi, sinavlar ve egitimlerin hazirlanmasi, yiritilmesi ve
degerlendirilmesi ile Mesleksel Yabanci Dil Ders Kurulu 6gretim lyelerine verilecek egitici egitimi
programlarindan sorumludur. MYDEK ve MYD Ders Kurulu Uyeleri birincisi egitim yilinin basinda
olmak Uzere yilda en az iki kere toplanir.

Komisyonda, bagkan, iki baskan yardimcisi ve Uyeler yer alir. Bagkan ve baskan yardimcilari ile
tyeler, dekanlik tarafindan en az lic yil siire ile gérevlendirilirler.

Gorev degisiklikleri, komisyon hafizasinin ve temsiliyet dagiliminin korunmasina dikkat edilerek
yapilir. Her yil Gyelerin en fazla lgte biri degistirilebilir.

Fakilte Egitim Koordinatori/leri komisyonun daimi Gyeleridir. Dekan ve/veya Egitimden Sorumlu

Dekan Yardimcisi MYDEK toplantisina katildiginda baskanlik eder.

3. Yiirurluk ve Yiirutme

3.1. Bu calisma esaslari fakiilte yonetim kurulunca kabul edildigi tarihten itibaren gecerlidir ve bu

esaslarda yer almayan tim hususlar fakiilte yonetim kurulu ile fakilte kurulunda gorisilerek

karar altina alinir.



