EGE UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
DIS PAYDASLARIN BELIRLENMESI, SECIMi VE KATILIMI YONERGESI

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam ve Dayanak

Madde 1 - Amag

Ege Universitesi Tip Fakiiltesinin misyonu, vizyonu, degerleri, egitim amaglari ve stratejik
hedefleri dogrultusunda dis paydaslarin; kurumun egitim, arastirma, saglk hizmeti ve
toplumsal katki siireclerine katihmini sistematik, seffaf, dengeli ve siirdirilebilir bicimde
saglamaktir.

Madde 2 — Kapsam

Mezuniyet ©Oncesi ve sonrasi egitim programinin gelistirmesi, degerlendiriimesi ve
ivilestirilmesi siireclerinde gerceklestirilecek olan Egitim Programi lyilestirme Kurultaylarini,
egitim ile ilgili kurul ve komisyon c¢alismalarini, akreditasyon g¢alismalarini, mezun izleme
¢alismalarini ve kalite glivence faaliyetlerinde dis paydaslarin belirlenmesi, segimi ve katilmini
kapsar.

Madde 3 — Dayanak

Yiiksekdgretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekdgretim Kalite Kurulu Yonetmeligi, Ege Universitesi
Kalite komisyonu yonergesi, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi misyon, vizyon, amac ve hedefleri,
Uluslararasi / Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon Kurulu (UTEAK) olcltleri esas alinmistir.

iKINCi BOLUM

Temel ilkeler

Madde 4 - Dis paydas katiliminin temel ilkeleri

Dis paydaslarla ¢alismalar, katiimcilik, temsilde cesitlilik, toplumsal yararllik, seffaflik, stirekli
iyilestirme, kanita dayali karar verme, geri bildirim kilttra kapsaminda yiratalir.

Madde 5 — Dis paydaslardan beklenen katkilar

Dis paydaslardan, toplumun 6ncelikli saglik gereksinimlerini tanimlamalari, mezun yetkinlik ve
yeterliklerinin degerlendirilmesine katki sunmalari, ulusal saglik sisteminin glincel ve
gelecekteki beklentilerini paylasmalari, egitim programinin iyilestiriimesine yonelik 6neriler
sunmalari beklenmektedir.

UcUNCU BOLUM

Dis Paydaslarin Belirlenmesi ve Ozellikleri

Madde 6 — Dis paydas havuzu

Tip Fakiiltesi dekanligi tarafindan Dig Paydas Havuzu U¢ yilda bir glincellenir. Dis paydas havuzu
olusturulurken, egitim programi ile iliskili olarak tip fakiltelerinden, Universite
hastanelerinden, egitim ve arastirma hastanelerinden, ikinci basamak devlet hastanelerinden,
dzel hastanelerden, birinci basamak saglik kuruluslarindan, il / ilce Saglik Muddrliiklerinden,
tabip odasindan, uzmanlk derneklerinden, mezunlar derneginden olan yonetici/ temsilcilerin
yani sira; farkli donem mezunlar, 6grenciler, uzmanlik 6grencileri, hasta ve hasta yakini
temsilcileri, sivil toplum kuruluslarindan, sanayiden ve diger saghk meslek gruplarindan
temsilcilerin olmasi dikkate alinir.

Madde 7 — Dis Paydas Ozellikleri

Dis paydaslarin, egitim, saglik hizmeti veya toplum sagligi alaninda calisan, temsil ettigi grubun
goruslerini aktarabilen, yapici ve objektif geri bildirim verebilen, toplantilara diizenli katilim



gosterebilen, kurumlar arasi is birligine acik ve ilgili alanda en az ¢ yillik deneyimli olmasi
istenir.

Madde 8 — Temsiliyet dengesi

Toplantilarda, dis paydaslarin temsiliyet durumu (sayi ve dagilim) paydasin katki sunacagi konu
Ozelinde tip fakiltesi dekanhgi tarafindan belirlenir.

DORDUNCU BOLUM

Gorevlendirme ve Galigma Esaslari

Madde 9 — Gorevlendirme

Tip Fakultesi dekanhgi dis paydas havuzu igin belirlenen kurum ve kurulus temsilcilerini resmi
yaziile davet eder. Davette, katki sunacagi konu, katki stresi, tip fakiltesi dekanhgi ile iletigim
yolu ve toplanti sirecleri gibi bilgiler yer alir. Gorev slresi sonunda yeniden
gorevlendirilebilirler.

Madde 10 - Toplanti Diizeni ve Raporlama

Dis paydas toplantisi tip faklltesi dekani baskanliginda yilda en az bir kez yiiz ylize ya da
cevrimici yapilir. Toplantilar 60 dakikayl gegmeyecek sekilde ve glindemli olarak planlanir.
Her toplanti sonrasinda Dis Paydas Toplanti tutanagi hazirlanir. Bu tutanak ve toplantiya
iliskin diger tiim dokimanlar kalite glivence sistemi agisindan tip fakiltesi egitim
koordinatorleri tarafindan analiz edilir, raporlanir, egitim programi iyilestirme sireclerinde
kullanilir ve arsivlenir.

Madde 11 — Dis Paydagslar ile iletisim

Tip Fakiltesi Dekanhg dis paydaslar ile toplanti siiregleri disinda da karsilikh iletisim
ortamlarini (web sitesi dis paydaslar sekmesi, telefon, mail grubu, whatsapp grubu gibi)
kullanir.

BESINCi BOLUM

Madde 12 - Yiiriirliik ve Yuriitme

Bu yonerge Tip Fakiltesi Fakilte Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihte yirurlige girer.
Yonerge hikimlerini Tip Fakiltesi Dekanhgi ylrutr.



