EGE UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
OZEL CALISMA MODULU KURULU (OCMK)
CALISMA ESASLARI
MADDE 1- AMAC VE KAPSAM
Bu esaslar Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Egitim Programinda 2. Ve 3. Sinif
ogrencileri tarafindan zorunlu doért kredi alinmasi gereken Ozel Calisma Modiilii uygulamalarini
degerlendirmek tizere kurulan Ozel Calisma Modiilii kurulunun olusturulma ve calisma esaslarini
tanimlamak icin hazirlanmustir.
MADDE 2- TANIMLAR
OZEL CALISMA MODULU KURULU (OGCMK)
Ege Universitesi Tip Fakiiltesi’nde cekirdek egitim programinin yanisira yiiriitiilen ve cekirdek
egitim programini giiclendiren, 6grencilere ilgi duyduklari alanlarda derinlemesine ¢alisma
olanagi veren, iletisim, zaman yonetimi, hekimlige yaklasim ve sirekli sorgulayan bir bakis
acisi kazandiran, farkli ilgi alanlarina yonelme ve kariyer segimi igin hedefledigi alani yakindan
tanima olanagi veren, yazili ve s6zIli sunum yapma gibi becerileri 6grencilerin kullanmasina
ve gelistirmesine firsat veren egitisel bir etkinlik olan OCM uygulama dersleri yer almaktadir.
Bu egitim programini siirekli ve sistematik olarak degerlendirmek iizere Ozel Calisma Modiili
Kurulu olusturulmustur.
MADDE 3- OCMK UYELERI ve GOREVLENDIRILMELERI
Kurulda gorevlendirilecek Uyeler, farkli disiplinleri temsil eden egitimde deneyimli
kisilerden olusur.
Dekan, Egitimden sorumlu Dekan Yardimcisi, Egitim Genel Koordinatorl, kurulun dogal
Uyesidir. Kurul ; klinik ve temel bilimler, dikey koridorlar ve Tip Egitimi Anabilim Dali’'ni
(TEAD) temsil eden 6gretim (yelerinin egitim programindaki rolleri esas alinarak dengeli
dagilim ile on kisiyi asmayacak sekilde olusturulur.
Uyeler, Dekan tarafindan en az ii¢ yil siire ile gérevlendirilirler. Gérevlendirme degisikleri,
kurul hafizasinin ve temsiliyet dagiliminin korunmasina dikkat edilerek yapilir. Yilda
Uyelerin en fazla Ucte biri degistirilebilir. Baskan ve yardimcisi, dogal Gyeler disindaki
Uyeler arasindan komisyon tarafindan (c yillik siire icin secilir. Siirenin bitiminde baskan
yardimcisi baskanlik gérevini Gistlenir. Komisyon calismalari icin sekreterya gorevini TEAD
temsilcisi yaratr.

MADDE 4- OCMK’NIN AMACI
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Fakiltenin mezuniyet oncesi tip egitimi programinda yer alan 06zel g¢alisma moduli
uygulamalarinin isleyisinin degerlendirilmesi, 6nerilerde bulunulmasi ve izlenmesidir. Bu
amagla, calismalarini sirdurir; éneri ve raporlarini Egitim Komisyonu’na sunar.
MADDE 5- OCMK’NIN GOREVLERI
OCM Kurulu tyelerinin gérevleri alti ana baslik altinda toplanmaktadir.
1. OCM 6nerilerinin toplanmasi ve degerlendirilmesi
a. Ogretim Uyeleri icin 6neri formlarini hazirlar.
b. Gelen OCM 6nerilerinin incelenmesi ve diizeltmelerinin yapilmasini saglar.
c. Uygulamasi kabul edilen, kontenjan dahilinde dagilimi saglanan OCM’leri ilan eder.
2. Ogrenci tercihlerinin alinmasi ve degerlendirilmesi
a. Onerileri WEB ortaminda dgrencilere ilan eder.
b. Uzaktan erisimli bilgisayar tabanl bir sistem ile 6grencilerin tercihlerinin alir ve
kontenjan degerlendirmelerini yapar.
3. Ogrencilerin tercihlere yerlestirilmesi
a. Ogrencilerin tercih siralamasina gére yerlestirilmesini saglar .
b. Ogrencilere tercih dnceliklerine gére katilacaklari OCM uygulamalarini ve tarihlerini
ilan eder.
c. Ogretim Uyelerine yiritiiciisii olacaklari OCM &nerilerine basvuran égrencileri
bildirir.
4. OCM uygulamalarinin izlenmesi
a. OCM kurulu iginden uygulama dénemlerine goére sorumlu tiyeler belirlenir.
b. Ogretim Uyesi ve dgrencilere geri bildirim ve degerlendirme formlari iletilir, ddnem
sonunda formlar kurul Gyeleri tarafindan degerlendirilir.
i. Ogretim Uyeleri igin; yoklama gizelgesi, 6grenci basarisi degerlendirme formu
ve Ogretim Uyesi geribildirim formu
ii. Ogrenciler icin; 6grenci geri bildirim formu
5. Heryeni egitim ve 6gretim yilinda OCM uygulama periyotlarinin uzunlugu ve takvim igindeki
yeri OCM Kurulu tarafindan yeniden belirlenir. Uygulama takviminin belirlenmesinde ;
a. Sinav ve tatiller g6z 6niinde bulundurulur.
b. ikinci ve iclincii siniflarin cekirdek egitim programlarina gore ortak veya her iki sinifta
farkh uygulama periyotlari saptanir.
MADDE 6- OCMK’NIN CALISMA ISLEYiSi
Kurul giindem dogrultusunda dizenli olarak toplanti yapar. Ozel calisma modili

uygulamalari derslerine yonelik igerik ve isleyis agisindan tim bilesenlerinin
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degerlendirilmesine iliskin takvim ve aciliyet onceliklerini belirler, gerektiginde isbolimi
yaparak sirayla gdzden gegirir, yontemleri tanimlar, uygulanmasi igin énerilerde bulunur

ve degerlendirme sonuglarini analiz eder.
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